Afio escolar: 2020-21

Plantilla del Plan Escolar sobre el
Rendimiento Estudiantil (SPSA)

Las instrucciones y requisitos para completar el modelo de la plantilla SPSA se encuentran en el
Instrucciones de la plantilla SPSA .

Cddigo del Condado- Fecha de aprobacion del Fecha de aprobacion
Nombre de la escuela Distrito-Escuela (CDS) Consejo Escolar (SSC) de la Junta Local

[Afadir el nombre de la
escuela aqui]

[Anadir la fecha de

el GEeligs Cbis sell aprobacion del SSC aqui]

Dic/11/2020

Propésito y descripcion

Describa brevemente el propdsito de este plan (seleccione entre el Programa para Toda la Escuela,
Apoyo y Mejoramiento Integral, Apoyo y Mejoramiento Dirigido, o Apoyo y Mejoramiento Dirigido
Adicional)

Programa para toda la escuela

El propdsito de este plan es abordar las metas, estrategias y gastos identificados para apoyar a los
estudiantes de familias de bajos ingresos, jovenes en acogida y estudiantes con discapacidades.
Con el fin de servir a la comunidad escolar, GDPSC realizé una evaluacion de necesidades y credé un
plan integral que se centré en el rendimiento académico de los estudiantes, la calidad de los
maestros y la seguridad de la escuela. La evaluacion de las necesidades generd informacion para
un plan integral que asegurara que la escuela tenga éxito en garantizar que todos los estudiantes del
programa escolar estén preparados para la universidad, el liderazgo y la vida. Esto incluye a los
estudiantes con desventajas econdémicas, los estudiantes de los principales grupos raciales y
étnicos, los estudiantes con discapacidades, los estudiantes con un dominio limitado del inglés y los
estudiantes inmigrantes.

Estrategias de reforma en toda la escuela:

» GDPSC es una organizacion de gestidon de escuelas charter sin fines de lucro que opera 19
escuelas charter exitosas y sirve a mas de 11.000 estudiantes en Los Angeles. La estrategia de
reforma se basa en tres componentes principales: Los valores fundamentales de GDPSC, la teoria
del cambio de GDPSC y el modelo académico de GDPSC. En estos tres componentes se hace
hincapié en la inclusién de todos los interesados en el proceso educativo, una cultura de
transparencia/responsabilidad y la eliminacion de las barreras al aprendizaje (como la seguridad y la
necesidad de apoyos socioemocionales).

Para Locke/Legacy/Jackie Robinson:

Este documento también sirve como plan para Comprehensive Support and Improvement
(CSl)/Additional Targeted Support and Improvement (ATSI). Consulte “Participacion de los
Interesados” para obtener mas informacién.

Describa brevemente el plan de la escuela para cumplir eficazmente los requisitos de la ley ESSA
(Every Student Succeeds Act) en linea con el Plan de Control y Responsabilidad Local y otros
programas federales, estatales y locales.
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[LA ESCUELA] fue desarrollada en colaboracion con la comunidad que habia solicitado una escuela de Green
Dot Public Schools California (GDPSC) en su vecindario. Con el fin de servir a la comunidad escolar, GDPSC
realizé una evaluacion de necesidades y cred un plan integral que se centré en el rendimiento académico de
los estudiantes, la calidad de los maestros y la seguridad de la escuela. La evaluaciéon de las necesidades
genero informacion para un plan integral que asegurara que [LA ESCUELA] tenga éxito en garantizar que
todos los estudiantes del programa escolar estén preparados para la universidad, el liderazgo y la vida. Esto
incluye a los estudiantes con desventajas econdmicas, los estudiantes de los principales grupos raciales y
étnicos, los estudiantes con discapacidades, los estudiantes con un dominio limitado del inglés y los
estudiantes inmigrantes.

Estrategias de reforma en toda la escuela:

GDPSC reconocid la necesidad de introducir a los estudiantes en nuestro programa mas temprano en sus
carreras educativas. La estrategia de reforma de la escuela se basa en tres componentes principales: Los
valores fundamentales de GDPSC, la teoria del cambio de GDPSC y el modelo de transparencia académica
de GDPSC. En estos tres componentes se hace hincapié en la inclusién de todos los interesados en el
proceso educativo, una cultura de transparencia/responsabilidad y la eliminacién de las barreras al
aprendizaje (como la seguridad y la necesidad de apoyos socioemocionales).

Instruccion a cargo de maestros altamente cualificados:

* La escuela se compromete a contratar un cuerpo docente diverso, compuesto por el mejor personal posible.
Los maestros pasan por el riguroso proceso de multiples pasos de contratacién y seleccion de GDPSC, que
incluye: una solicitud en linea, una evaluacién por teléfono, la presentacién de un plan de lecciones, un dia de
entrevista con el departamento de Capital Humano de GDPSC, un dia de entrevista en la escuela, asi como
la verificaciéon de referencias y antecedentes.

Desarrollo profesional continuo y de alta calidad:

* El desarrollo profesional de los maestros y los lideres escolares es un componente critico del modelo y
programa de la escuela y de GDPSC. La practica reflexiva se produce en un entorno en el que hay
colaboracién, uso de datos significativos y un debate reflexivo sobre la instruccion.

Estrategias para aumentar la participacion de los padres:

* Ya que es una escuela publica charter, no se permite que la escuela exija horas de voluntariado por parte de
los padres. Sin embargo, se alienta a los padres a participar en la educacién de sus hijos asistiendo a las
reuniones para padres, participando en el Consejo Asesor Escolar y comunicandose frecuentemente con la
escuela. También se invita a los padres a participar en Padres y Estudiantes Unidos/United Parents and
Students (UPAS), el brazo de organizacion comunitaria de GDPSC, que ensefa a los padres a expresar sus
preocupaciones sobre temas como la seguridad en la comunidad, trabajos mejores y calles mas limpias.

Medidas para incluir a los maestros en la toma de decisiones:

» GDPSC ha contado con una fuerza laboral sindicalizada de maestros desde su inicio. La Asociacion de
Maestros Unidos (AMU) es su propia unidad de negociacion, pero esta afiliada a la Asociacion de Maestros
de California (CTA).

Apoyo académico y recuperacion:

* La escuela tiene un programa de cursos de recuperacion y aceleracion disponible para los estudiantes,
basado en sus necesidades. Los estudiantes participan en un programa de verano recomendado de varias
semanas que permite a la escuela identificar a los estudiantes con necesidades especiales, niveles de
aprendizaje del inglés, niveles de deficiencia y apoyos socioemocionales. La escuela actualmente provee los
siguientes servicios de instruccion basica a los estudiantes identificados como Aprendices de inglés.

* Los ELD designados: La instruccion segun los estandares ELD designados se basa en los estandares de
grado y nivel de competencia segun los ELD, y la proporcionan maestros que utilizan estrategias apropiadas
para asegurar la comprensibilidad de la instruccion.
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* Los ELD integrados: La instruccidon segun los estandares ELD integrados se basa en el contenido de los
Estandares Basicos Comunes (Common Core) del Estado, junto con los estandares ELD, y es proporcionada
por maestros que utilizan estrategias apropiadas para asegurar la comprensibilidad de la instruccion.

Coordinacion e integracion de los servicios/programas federales, estatales y locales:
* La escuela se beneficiara del solido equipo financiero de Green Dot que asegura que la escuela pueda
maximizar los fondos provenientes de servicios/programas federales, estatales y locales.

Ademas, nuestros fondos provenientes del Titulo | apoyan los objetivos de nuestra escuela de aumentar el
porcentaje de estudiantes que cumplen/exceden el estandar en las secciones de ELA (inglés) y Matematicas
de los examenes estandarizados del Estado, apoyando el Desarrollo Profesional de los Maestros de
ELA/alfabetizacion que apoyara a los maestros a implementar un programa de recuperacion de alfabetizacion
basado en la investigacion, ofreciendo un tiempo de aprendizaje extendido a través de programas de
recuperacion de alfabetizacion, con la mira en los servicios y programas de los grupos de estudiantes de mas
bajo rendimiento.

Para establecer nuestros objetivos y prioridades, consultamos con nuestro Consejo Consultivo Escolar (SAC)
y el Consejo Consultivo de Aprendices de Inglés del Distrito (DELAC), quienes se relnen semestralmente.
Estos grupos revisan y proporcionan informacién sobre el plan de nuestra escuela para asegurar la alineacién
con las estrategias en este, para asi reflexionar sobre el progreso y hacer ajustes al plan segun sea
necesario.

Todos los fondos del Titulo I, Il 11l y IV se aceptan para el propésito previsto de cada subvencion y se utilizan
para complementar el programa académico basico en el campus.

MISION

[LA ESCUELA] esta liderando la iniciativa de transformar la educacién publica en Los Angeles y mas alla,
para que todos los nifios reciban la educacién que necesitan para tener éxito en la escuela secundaria, la
universidad, el liderazgo y la vida. La escuela lograra esta misiéon proporcionando un pequefio programa de
preparacion para la universidad en el que todos los interesados (administradores, maestros, padres,
comunidad) participen activamente en el proceso educativo. Crearemos un entorno centrado en el estudiante
que unifique los esfuerzos de la familia, la comunidad y la escuela, para asi fomentar el aprendizaje a lo largo
de la vida, enfatizando la competencia intercultural, la responsabilidad social y la excelencia académica.

VALORES CENTRALES

La escuela esta dedicada a los valores fundamentales de las Green Dot Public Schools California (GDPSC):
1. Una creencia inquebrantable en el potencial de todos los estudiantes

2. Pasion por la excelencia

3. Responsabilidad personal

4. Respeto por los demas y la comunidad

5. Todos los interesados son fundamentales en el proceso educativo

CREENCIAS CENTRALES

Creemos que todos los estudiantes pueden y tendran éxito si se les brindan los recursos apropiados. Nuestro
objetivo es proporcionar a todos los estudiantes acceso a una instruccién de alta calidad, apoyo
socioemaocional y recursos de la comunidad para que estén preparados para la universidad, el liderazgo y la
vida.

Para asegurar que los fondos de fuentes estatales y federales se utilicen de manera coherente y en linea con
nuestra Mision y Valores y Creencias Centrales, la escuela se beneficiara de la labor del solido equipo
financiero de GDPSC. El equipo financiero se asegurara de que la escuela pueda maximizar los fondos
provenientes de servicios/programas federales, estatales y locales. La escuela se compromete a utilizar todos
los servicios y programas disponibles para la escuela.

El progreso académico de los estudiantes se evaluara en varios momentos del aio para asegurar que el
modelo académico apoye a todos los estudiantes, con especial atencion a aquellos en situacion de riesgo.
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Los medios para evaluar el progreso hacia las metas académicas incluyen el desempefio en ELA (inglés) y
Matematicas en los examenes estandarizados del Estado, y la mejora del Aprendizaje de Inglés en la
Evaluacién del Dominio del Idioma Inglés de California ("ELPAC").

Para lograr los objetivos del Plan de Accion, la escuela aplicara los siguientes mecanismos:

* Las evaluaciones provisionales se administraran un minimo de 4 veces al ano

» Tanto el Equipo de Liderazgo Instructivo (ILT), como los maestros de inglés/alfabetizacién y matematicas,
examinaran los resultados de las evaluaciones provisionales para identificar a los estudiantes que no tienen
una puntuacion competente o superior. Los maestros se centraran en la instruccion para apoyar a esos
estudiantes a alcanzar el nivel de competencia deseado.

* El Cuestionario de Lectura/Reading Inventory (RI) sera administrado 3 veces al ano a todos los estudiantes.
* El iReady (RI) se administrara 3 veces al afio a todos los estudiantes.

* Las evaluaciones mensuales en los cursos de Matematicas y de Recuperacion Matematica proporcionaran
datos formativos sobre el dominio de las normas por parte de los estudiantes.

* Los estudiantes que requieran apoyos adicionales pueden participar en programas extraescolares centrados
en alcanzar la competencia deseada.

* EI ILT revisara las evaluaciones provisionales y el Consejo Consultivo Asesor Estudiantil (SAC) examinara
los resultados (desglosados por subgrupos) para identificar las areas de fortaleza y las de necesidad, y para
revisar los planes estratégicos.

* Los estudiantes identificados como aprendices de inglés como segunda lengua (EL) tomaran examenes de
diagnéstico de lectura segun los ELD (Rl y Green Dot Language Proficiency Benchmark)

* Las evaluaciones provisionales para los estudiantes EL adaptadas a la computadora seran administradas
tres veces al ano (agosto/septiembre, diciembre y marzo) en Lectura y Uso del Lenguaje

Para establecer nuestros objetivos y prioridades compartimos nuestros presupuestos y documentos con
nuestro Consejo Consultivo Escolar (SAC) y el Consejo Consultivo de Aprendices de Inglés del Distrito
(DELAC). Damos prioridad a que estas partes interesadas clave tengan la oportunidad de darnos su opinion.

Participacion de los interesados

¢,Coémo, cuando y con quién consulté la escuela como parte del proceso de planificacion de esta
SPSA y la Revision y Actualizacion Anual?

Proceso de participacion en la plantilla SPSA y la Revision y Actualizacién Anual

[LA ESCUELA] es una escuela autbnoma de financiacion directa, entre cuyos interesados figuran la
administracion de las escuelas, los padres, los paraprofesionales, los estudiantes, los maestros y los equipos
de apoyo para los estudiantes de inglés y los estudiantes con discapacidades. [LA ESCUELA] comprometio
a los padres y a las familias interesadas a desarrollar y acordar conjuntamente su politica de compromiso no
sé6lo a través de SAC y DELAC, sino también a través de la orientacién de los estudiantes, la Academia para
Padres Animo, el Instituto de Organizacién Comunitaria, el Café con el Director, las conferencias de padres
y/o las conversaciones bidireccionales significativas entre las escuelas y los padres en la lengua materna de
los padres.

Este compromiso incluyé a los padres con conocimientos limitados de inglés, los padres de estudiantes
inmigrantes, los estudiantes de inglés como segunda lengua y los estudiantes con discapacidades. Las
politicas adicionales para los padres se encuentran en el Manual de Politicas del Estudiante, que se distribuye
a todos los estudiantes y padres al comienzo del afio escolar (o cada vez que un estudiante se matricula). El
manual también esta disponible en el sitio web de la escuela, asi como en la oficina central. Las politicas se
actualizan anualmente e incluyen lo siguiente:

- PowerSchool y la comunicacién con los padres - Conferencias Académicas

- Informes de progreso y boletines de calificaciones

- Horas de voluntariado de padres y tutores

- La privacidad del estudiante y la confidencialidad de los padres voluntarios
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Se incluye a los padres en el proceso de toma de decisiones de la escuela a través del Consejo Consultivo
Escolar (SAC) y el Consejo Consultivo de Aprendices de Inglés del Distrito (DELAC). Alineamos los esfuerzos
de la familia, la comunidad y la escuela para fomentar nuestros valores fundamentales. La educacion de los
padres apoya a los padres y a las familias para que puedan apoyar el aprendizaje de los estudiantes y
combatir los problemas que los nifios enfrentan dentro y fuera del aula. [LA ESCUELA] proporciona ayuda a
los padres para entender temas como los estandares académicos del estado, las evaluaciones académicas
estatales y locales, y la supervision del progreso de su hijo. Entre los ejemplos de estos esfuerzos se
incluyen:

- Talleres Road to College que se realizan trimestralmente

- Las conferencias de padres que ocurren cada semestre

- Café con el Director que se produce mensualmente

- Las reuniones del SAC y del DELAC que se celebran mensualmente

[LA ESCUELA] utilizara las capacitaciones mencionadas anteriormente asi como los materiales distribuidos
a través de Powerschool para informar sobre los logros académicos de los estudiantes, anuncios de
recordatorio sobre oportunidades de participacion y sitios web de maestros, para ayudar a los padres a
trabajar con sus hijos y asi mejorar sus logros a través de capacitaciones al comienzo del afio. [LA
ESCUELA] capacitara al personal de la escuela y a los maestros sobre la importancia de la participaciéon de
los padres y las familias durante el afio escolar.

Los maestros participan trimestralmente en sesiones de desarrollo profesional de todo el Green Dot que
incluyen la colaboracion de contenidos y la participacion de los padres y la comunicacion con ellos. [LA
ESCUELA] también cuenta con un Coordinador de Padres a tiempo completo que organiza talleres de
educacion para padres sobre el acceso a PowerSchool, los requisitos A-G, el acceso a la universidad, la
resolucion de conflictos y el bienestar, y establece objetivos de participacion de los padres, en colaboracién
con los administradores de la escuela y el Gerente de Operaciones Escolares. Estos individuos se retnen al
menos trimestralmente para evaluar el progreso, planificar y comunicar al menos tres actividades atractivas
por semestre, asistir a eventos comunitarios para entablar relaciones, reclutar socios comunitarios para el
programa de participacién familiar de la escuela, desarrollar y facilitar un equipo de liderazgo de padres/PTO
para tratar asuntos de la comunidad, organizarse para realizar una reforma educativa, etc.

[LA ESCUELA] coordina e integra los programas y actividades de participacion de los padres con programas
federales, estatales y locales, para llevar a cabo actividades tales como varias asociaciones con el PIQE y
Padres y Estudiantes Unidos, para asi desarrollar la defensa y la educacién de los padres. Ademas, [LA
ESCUELA] tiene tanto un SAC como un DELAC. El SAC desarrolla, mantiene, revisa y aprueba el Plan
Escolar para el Rendimiento de los Estudiantes (SPSA), revisa el plan estratégico de la escuela incluyendo el
Plan de Responsabilidad de Control Local (LCAP), monitorea su implementacion a lo largo del afo, provee
numerosas oportunidades para que los estudiantes y los padres contribuyan a las operaciones y el
crecimiento de la escuela, y revisa el presupuesto de esta, para asegurar que los gastos estén de acuerdo
con las metas de la plantilla SPSA . El SAC puede recomendar modificaciones al plan estratégico, para asi
reflejar cualquier cambio en las necesidades y/o prioridades.

El DELAC de la escuela es un comité compuesto por padres (al menos 51%), y personal y miembros de la
comunidad designados especificamente para asesorar a los funcionarios de la escuela sobre los servicios del
programa de aprendizaje de inglés. El DELAC también asesora a la junta directiva de la escuela.

[LA ESCUELA] utiliza los resultados de una encuesta sobre el idioma del hogar, que es distribuida a
principios de afio, para identificar el idioma principal que se habla en el hogar de un estudiante. Con la ayuda
de los servicios de traduccion/interpretacion, [LA ESCUELA] se asegura de que toda la informacion
relacionada con los programas, reuniones y actividades de la escuela y de los padres se envie a los padres
en un idioma que puedan entender, y que todos los padres y miembros de la familia tengan la oportunidad
de participar.

Ademas, [LA ESCUELA] proporciona adaptaciones a los padres con discapacidades, asegurandose de que
la escuela sea accesible segun la ADA, capacitando al personal en la accesibilidad segun esta,
proporcionando materiales impresos accesibles a todos.
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Desigualdades de recursos

Identifique y describa brevemente las desigualdades de recursos identificadas como resultado de la
evaluacion de necesidades requerida, segun corresponda.

[LA ESCUELA] fue desarrollada en colaboracién con la comunidad que habia solicitado una escuela
de Green Dot Public Schools California (GDPSC) en su vecindario. Con el fin de servir a la comunidad
escolar, GDPSC realiz6é una evaluacién de necesidades y creé un plan integral que se centré en el
rendimiento académico de los estudiantes, la calidad de los maestros y la seguridad de la escuela.

La evaluacioén de las necesidades generé informacion para un plan integral que asegurara que la escuela
tenga éxito en garantizar que todos los estudiantes del programa escolar estén preparados para la
universidad, el liderazgo y la vida. Esto incluye a los estudiantes con desventajas economicas, los estudiantes
de los principales grupos raciales y étnicos, los estudiantes con discapacidades, los estudiantes con un
dominio limitado del inglés y los estudiantes inmigrantes.

[LA ESCUELA] no ha determinado que haya ninguna desigualdad de recursos. Durante la evaluacion de
necesidades, la escuela revisé la programacion actual en el horario principal y los apoyos adicionales
(Programas extraescolares, Summer Bridge, horas de oficina), para asegurar que todos los recursos
estuvieran disponibles para todos los estudiantes. No se identificaron desigualdades; sin embargo, se
identificaron recursos adicionales para suplementar lo que se ofrece actualmente.

Objetivos, estrategias, gastos y examen anual

Llene una copia de la tabla de objetivos para cada uno de los objetivos de la escuela. Duplique la
tabla segun sea necesario.

Objetivo 1

Mantener la asignacion apropiada de maestros, con credenciales completas en las materias y para
los alumnos a los que ensefan.

Necesidad identificada

A todos los estudiantes deben ensefiarles maestros que estén adecuadamente preparados y con las
credenciales debidas. En particular, los estudiantes de inglés y los estudiantes con discapacidades
deben estar a cargo de maestros debidamente acreditados en estas respectivas areas, a fin de
asegurar que las necesidades de los estudiantes se satisfagan plenamente.

Resultados anuales medibles

Métrica/Indicador Linea de base/resultado real Resultado esperado

100% de los maestros con 100% 100% de cumplimiento
credenciales completas en las

materias y para los alumnos a

los que ensefan.

Plan escolar para los Apéndices de rendimiento de los Estudiantes | Pagina 6 de 6



Llene una copia de la tabla de estrategias y actividades para cada uno de las estrategias y
actividades de la escuela. Duplique la tabla, incluyendo los gastos propuestos, segun sea necesario.

Estrategia/Actividad 1

Los estudiantes seran atendidos siguiendo esta estrategia/actividad
(Identifique a todos los estudiantes 0 a uno 0 mas grupos especificos de estudiantes)

Todos los estudiantes

Estrategia/Actividad

Los departamentos de Recursos Humanos y Capital Humano del Green Dot realizaran una auditoria
anual para asegurarse de que los maestros cumplen con las credenciales requeridas. El
Departamento de Recursos Humanos de Green Dot también trabajara con los empleados en la
renovacion apropiada de las credenciales y otros requisitos. Green Dot mantendra un sistema para
automatizar el proceso del ciclo de vida de los empleados (HRIS).

Gastos propuestos para esta estrategia/actividad

Enumere la(s) cantidad(es) y la(s) fuente(s) de financiacion de los gastos propuestos. Especifique
la(s) fuente(s) de financiacion utilizando uno o mas de los siguientes elementos: LCFF, Federal (si es
federal identifique el Titulo y la Parte, segun corresponda), Otro Estatal, y/o Local.

Cantidad(es) Fuente(s)
Variaréa segun la escuela. [Anadir fuente(s) aqui]
ANALISIS

Describa la aplicacién general de las estrategias/actividades y la eficacia general de las
estrategias/actividades para lograr el objetivo articulado.

En general, las medidas y servicios se aplicaron segun lo descrito. La escuela fue eficaz en su
objetivo de asegurar que todos los maestros estén completamente acreditados en las materias y
para los alumnos a los que ensefian.

Describa brevemente toda diferencia importante existente entre la ejecucion prevista y/o los gastos
presupuestados para aplicar las estrategias/actividades para cumplir el objetivo articulado.

La escuela actualizé sus calculos para reflejar con mayor precision los gastos relacionados con las
acciones/servicios mencionados.

Describa los cambios que se haran en este objetivo, los resultados anuales, las métricas o las
estrategias/actividades para lograr este objetivo como resultado de este analisis. Identifica donde se
pueden encontrar esos cambios en la plantilla SPSA.

La escuela no hara cambios en este momento.
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Objetivo 2
Aumentar el rendimiento de los estudiantes.

Necesidad identificada

Los estudiantes que entran en [LA ESCUELA] lo hacen rindiendo por debajo de sus compafieros en
logros académicos. Con el fin de aumentar el rendimiento de los estudiantes, la escuela apoyara a
los estudiantes en el crecimiento continuo.

Resultados anuales medibles

Métrica/Indicador Linea de base/resultado real Resultado esperado
Aumentar el porcentaje de [Afadir la linea de base aqui] Tasa o linea de base + 3% del
estudiantes que obtienen una Distrito

puntuacion minima de "Cumplidé
con el estandar" en la
evaluacion ELA de SBAC
anualmente en un 3% o superé
el promedio del distrito escolar

local.
Aumentar el porcentaje de Tasa o linea de base + 3% del
estudiantes que obtienen una Distrito

puntuacion minima de "Cumplio
con el estandar" en la
evaluacion de Matematicas
SBAC anualmente en un 3% o
supero el promedio del distrito
escolar local.

Aumentar el porcentaje de 50% o mas en CORE ELA
crecimiento de los estudiantes

del CORE en ELA para que

esté en o mas del 50%.

Aumentar el porcentaje de 50% o mas en CORE
crecimiento de los estudiantes Matematicas

en Matematicas para que sea

igual o superior al 50%.

Llene una copia de la tabla de estrategias y actividades para cada uno de las estrategias y
actividades de la escuela. Duplique la tabla, incluyendo los gastos propuestos, segun sea necesario.

Estrategia/Actividad 1

Los estudiantes seran atendidos siguiendo esta estrategia/actividad
(Identifique a todos los estudiantes o0 a uno o mas grupos especificos de estudiantes)
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Todos los estudiantes

Estrategia/Actividad

Los cursos de recuperacién de ELA y matematicas (recuperacion en Alfabetizacién, Apoyo en
Matematicas, Fundamentos de Inglés Académico, Composicidn 9) se ofrecen en los niveles de 9° y
10° grado para asegurar que los estudiantes que estan por debajo del nivel de grado reciban apoyos
escalonados para asi satisfacer sus necesidades. Las escuelas Green Dot usan lllustrative Math
para su plan de estudios de matematicas basicas y Ready Math para su plan de estudios de
matematicas de recuperacion.

Gastos propuestos para esta estrategia/actividad

Enumere la(s) cantidad(es) y la(s) fuente(s) de financiacion de los gastos propuestos. Especifique
la(s) fuente(s) de financiacién utilizando uno o mas de los siguientes elementos: LCFF, Federal (si es
federal identifique el Titulo y la Parte, segun corresponda), Otro Estatal, y/o Local.

Cantidad(es) Fuente(s)

Variara segun la escuela. [Anadir fuente(s) aqui]

Estrategia/Actividad 2

Los estudiantes seran atendidos siguiendo esta estrategia/actividad
(Identifique a todos los estudiantes o a uno o mas grupos especificos de estudiantes)

Todos los estudiantes

Estrategia/Actividad

Todos los maestros reciben un desarrollo profesional alineado con la aplicacién de los Estandares
Basicos Comunes (Common Core). El desarrollo profesional hace hincapié en la necesidad de
ofrecer intervenciones escalonadas.

Gastos propuestos para esta estrategia/actividad

Enumere la(s) cantidad(es) y la(s) fuente(s) de financiacién de los gastos propuestos. Especifique
la(s) fuente(s) de financiacion utilizando uno o mas de los siguientes elementos: LCFF, Federal (si es
federal identifique el Titulo y la Parte, segun corresponda), Otro Estatal, y/o Local.

Cantidad(es) Fuente(s)

Variaréa segun la escuela. [Anadir fuente(s) aqui]

Estrategia/Actividad 3

Los estudiantes seran atendidos siguiendo esta estrategia/actividad
(Identifique a todos los estudiantes 0 a uno 0 mas grupos especificos de estudiantes)
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Todos los estudiantes

Estrategia/Actividad

Las evaluaciones provisionales del Green Dot se alinean con las normas del Nucleo Comun y
exponen a los estudiantes a la estructura y el formato del CAASPP.

Gastos propuestos para esta estrategia/actividad

Enumere la(s) cantidad(es) y la(s) fuente(s) de financiacién de los gastos propuestos. Especifique
la(s) fuente(s) de financiacién utilizando uno o mas de los siguientes elementos: LCFF, Federal (si es
federal identifique el Titulo y la Parte, segun corresponda), Otro Estatal, y/o Local.

Cantidad(es) Fuente(s)

Variara segun la escuela. [Anadir fuente(s) aqui]

Estrategia/Actividad 4

Los estudiantes seran atendidos siguiendo esta estrategia/actividad
(Identifique a todos los estudiantes o a uno o mas grupos especificos de estudiantes)

Alumnos con discapacidades

Estrategia/Actividad

Se ofrecen cursos apropiados y programas de educacion individualizada basados en las
necesidades de los estudiantes. Los estudiantes tienen maestros con credenciales en Educacion
Especial para apoyar sus logros.

Gastos propuestos para esta estrategia/actividad

Enumere la(s) cantidad(es) y la(s) fuente(s) de financiacién de los gastos propuestos. Especifique
la(s) fuente(s) de financiacion utilizando uno o mas de los siguientes elementos: LCFF, Federal (si es
federal identifique el Titulo y la Parte, segun corresponda), Otro Estatal, y/o Local.

Cantidad(es) Fuente(s)
Variaréa segun la escuela. [Anadir fuente(s) aqui]
ANALISIS

Describa la aplicacién general de las estrategias/actividades y la eficacia general de las
estrategias/actividades para lograr el objetivo articulado.

En general, las medidas y servicios se aplicaron segun lo descrito. La escuela no pudo obtener datos
de evaluacion del estado debido a COVID-19, pero recogié datos de crecimiento a través de las
evaluaciones reconocidas a nivel nacional del Reading Inventory y i-Ready.
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Describa brevemente toda diferencia importante existente entre la ejecucion prevista y/o los gastos
presupuestados para aplicar las estrategias/actividades para cumplir el objetivo articulado.

La escuela actualizé sus calculos para reflejar con mayor precision los gastos relacionados con las
acciones/servicios mencionados.

Describa los cambios que se haran en este objetivo, los resultados anuales, las métricas o las
estrategias/actividades para lograr este objetivo como resultado de este analisis. Identifica donde se
pueden encontrar esos cambios en la plantilla SPSA.

La escuela no hara cambios en este momento.

Objetivo 3
Aumentar el dominio del idioma inglés de los estudiantes de inglés como segunda lengua.

Necesidad identificada

Con el fin de apoyar el rendimiento de los estudiantes, la escuela apoyara a los estudiantes EL en su
crecimiento continuo.

Resultados anuales medibles

Métrica/Indicador Linea de base/resultado real Resultado esperado
Aumentar el porcentaje de [Afadir la linea de base aqui] Tasa o linea de base + 3% del
estudiantes EL que se Distrito

reclasifican como competentes
en inglés anualmente en un 3%
o superan la media del distrito

escolar local.
Incrementar el porcentaje de Tasa o linea de base + 3% del
estudiantes que crecen al Distrito

menos un nivel de ELPI o que
mantienen el nivel mas alto de
ELPI en base a las pruebas de
ELPAC en un 3% por afio o
estar en o sobre la tasa de
ELPI del distrito local.

Llene una copia de la tabla de estrategias y actividades para cada uno de las estrategias y
actividades de la escuela. Duplique la tabla, incluyendo los gastos propuestos, segun sea necesario.

Estrategia/Actividad 1

Los estudiantes seran atendidos siguiendo esta estrategia/actividad
(Identifique a todos los estudiantes 0 a uno 0 mas grupos especificos de estudiantes)
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Aprendices de inglés como segunda lengua (EL)

Estrategia/Actividad

Se ofrecen cursos y planes de estudio segun los ELD designados, apropiadamente en base a las
necesidades de los estudiantes. El Manual del Green Dot segun los ELD (con estrategias de
instrucciéon y apoyo para estudiantes EL) esta disponible en linea y en copia impresa para todos los
maestros y administradores.

Gastos propuestos para esta estrategia/actividad

Enumere la(s) cantidad(es) y la(s) fuente(s) de financiacion de los gastos propuestos. Especifique
la(s) fuente(s) de financiacién utilizando uno o mas de los siguientes elementos: LCFF, Federal (si es
federal identifique el Titulo y la Parte, segun corresponda), Otro Estatal, y/o Local.

Cantidad(es) Fuente(s)

Variara segun la escuela. [Anadir fuente(s) aqui]

Estrategia/Actividad 2

Los estudiantes seran atendidos siguiendo esta estrategia/actividad
(Identifique a todos los estudiantes 0 a uno 0 mas grupos especificos de estudiantes)

Aprendices de inglés como segunda lengua (EL)

Estrategia/Actividad

Cada sitio escolar tiene un(a) administrador(a) para los EL, quien coordina las pruebas del ELPAC,
cofacilita el desarrollo profesional segun los ELD, apoya con el monitoreo del progreso y la
reclasificacion de los EL, cofacilita las reuniones del DELAC y otras reuniones de participacion de los
padres y se reune con los maestros y lideres de los maestros para determinar las adecuaciones para
los EL durante los SBAC y CAST, y analiza los datos de los estudiantes EL cuando estos cumplen
los requisitos para ser reclasificados, y asi asegurar una reclasificacién correcta.

Los EL lideres en cada campus apoyan a su escuela con el desarrollo profesional segun los ELD, el
monitoreo del progreso de EL y reclasificacion y la participacion de los padres en DELAC.

Gastos propuestos para esta estrategia/actividad

Enumere la(s) cantidad(es) y la(s) fuente(s) de financiacién de los gastos propuestos. Especifique
la(s) fuente(s) de financiacion utilizando uno o mas de los siguientes elementos: LCFF, Federal (si es
federal identifique el Titulo y la Parte, segun corresponda), Otro Estatal, y/o Local.

Cantidad(es) Fuente(s)

Variaréa segun la escuela. [Anadir fuente(s) aqui]
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ANALISIS

Describa la aplicacién general de las estrategias/actividades y la eficacia general de las
estrategias/actividades para lograr el objetivo articulado.

En general, las medidas y servicios se aplicaron segun lo descrito. La escuela no pudo obtener datos
fiables de rendimiento debido a COVID-19 y al cierre de las pruebas estatales.

Describa brevemente toda diferencia importante existente entre la ejecucion prevista y/o los gastos
presupuestados para aplicar las estrategias/actividades para cumplir el objetivo articulado.

La escuela actualizé sus calculos para reflejar con mayor precision los gastos relacionados con las
acciones/servicios mencionados.

Describa los cambios que se haran en este objetivo, los resultados anuales, las métricas o las
estrategias/actividades para lograr este objetivo como resultado de este analisis. Identifica donde se
pueden encontrar esos cambios en la plantilla SPSA.

La escuela no hara cambios en este momento.

Objetivo 4
Aumentar las tasas de graduacion.

Necesidad identificada

La poblacién estudiantil de esta escuela esta histéricamente desatendida y se gradua en menor
proporcion en todo el estado. Sin embargo, [LA ESCUELA] se compromete a asegurar que cada
estudiante se gradue preparado para la universidad, el liderazgo y la vida.

Resultados anuales medibles

Métrica/Indicador Linea de base/resultado real Resultado esperado

Aumentar la tasa de graduacion [Afadir la linea de base aqui] En/sobre el 85% o linea de
de la promocion en un 3% por base + 3%
afo, o estar en/sobre el 85%.

Llene una copia de la tabla de estrategias y actividades para cada uno de las estrategias y
actividades de la escuela. Duplique la tabla, incluyendo los gastos propuestos, segun sea necesario.

Estrategia/Actividad 1

Los estudiantes seran atendidos siguiendo esta estrategia/actividad
(Identifique a todos los estudiantes 0 a uno 0 mas grupos especificos de estudiantes)

Todos los estudiantes
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Estrategia/Actividad

Todos los estudiantes participan en un curso de asesoramiento que ofrece una consultoria
académica individualizada y una revisién del progreso para la graduacion.

Gastos propuestos para esta estrategia/actividad

Enumere la(s) cantidad(es) y la(s) fuente(s) de financiacion de los gastos propuestos. Especifique
la(s) fuente(s) de financiacion utilizando uno o mas de los siguientes elementos: LCFF, Federal (si es
federal identifique el Titulo y la Parte, segun corresponda), Otro Estatal, y/o Local.

Cantidad(es) Fuente(s)

Variaréa segun la escuela. [Anadir fuente(s) aqui]

Estrategia/Actividad 2

Los estudiantes seran atendidos siguiendo esta estrategia/actividad
(Identifique a todos los estudiantes 0 a uno 0 mas grupos especificos de estudiantes)

Todos los estudiantes

Estrategia/Actividad

Inversiones en personal:

La escuela tiene dos consejeros que proporcionan asesoramiento académico y universitario. La
escuela tiene un consejero especialista en apoyo para proporcionar capacitacion y desarrollo
profesional a 2 o 3 consejeros que proporcionan asesoramiento sobre preparacion académica y
universitaria. Los estudiantes de los grados 11 y 12 tienen reuniones individuales con sus consejeros
para darle seguimiento al progreso hacia la graduacion y desarrollar planes para la recuperacion de
créditos, segun sea necesario.

Para Alain Leroy Locke:

Especialista en los logros de los afroamericanos: Teniendo en cuenta las tasas de graduacion y de
aceptacién en la universidad de los estudiantes afroamericanos, la LEA ha invertido en un cargo de
tres afos destinado a mejorar los apoyos y los resultados. Esta posicion manejara el caso de todos
los estudiantes afroamericanos de 9° y 10° grado - sus calificaciones, asistencia y monitoreo de la
conducta. El especialista utilizara datos académicos, incluidos Lexile, puntuacion de la escala i-
Ready, calificaciones y datos de la Encuesta de Nifios Saludables de California (California Healthy
Kids Survey), validados por West Ed, para proporcionar una vision de la tutoria individual y los
programas estratégicos para todos los estudiantes de este subgrupo. Ademas de esto, la escuela
también esta colaborando con una organizacién llamada Purple Gavel para proporcionar
asesoramiento académico y universitario intensivo a 20 estudiantes negros de ultimo afio, asi como
Tutores de Estudio Inteligente, como parte de nuestros esfuerzos para aumentar la competencia y el
rendimiento.

Gastos propuestos para esta estrategia/actividad
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Enumere la(s) cantidad(es) y la(s) fuente(s) de financiacién de los gastos propuestos. Especifique
la(s) fuente(s) de financiacion utilizando uno o mas de los siguientes elementos: LCFF, Federal (si es
federal identifique el Titulo y la Parte, segun corresponda), Otro Estatal, y/o Local.

Cantidad(es) Fuente(s)

Variaréa segun la escuela. [Anadir fuente(s) aqui]

Estrategia/Actividad 3
Los estudiantes seran atendidos siguiendo esta estrategia/actividad
(Identifique a todos los estudiantes 0 a uno 0 mas grupos especificos de estudiantes)

Todos los estudiantes

Estrategia/Actividad

Participacion de los padres:

Los informes de progreso se envian a casa trimestralmente para informar a los estudiantes y a los
padres del progreso académico en cada curso

Los talleres para padres educan a los padres sobre como apoyar mejor a sus estudiantes

Gastos propuestos para esta estrategia/actividad

Enumere la(s) cantidad(es) y la(s) fuente(s) de financiacién de los gastos propuestos. Especifique
la(s) fuente(s) de financiacion utilizando uno o mas de los siguientes elementos: LCFF, Federal (si es
federal identifique el Titulo y la Parte, segun corresponda), Otro Estatal, y/o Local.

Cantidad(es) Fuente(s)

Variaréa segun la escuela. [Anadir fuente(s) aqui]

Revision anual

Ano de revision de la plantilla SPSA: 2019-20

Responda a las siguientes indicaciones relativas a este objetivo. Si la escuela esta en el primer afio
de implementacion de la meta, no se requiere un analisis y se puede eliminar esta seccion.

ANALISIS

Describa la aplicacién general de las estrategias/actividades y la eficacia general de las
estrategias/actividades para lograr el objetivo articulado.

En general, las medidas y servicios se aplicaron segun lo descrito. La escuela fue eficaz en su
objetivo de aumentar las tasas de graduacion o cumplir con la tasa media de graduacion del distrito.

Describa brevemente toda diferencia importante existente entre la ejecucién prevista y/o los gastos
presupuestados para aplicar las estrategias/actividades para cumplir el objetivo articulado.
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La escuela actualizé sus calculos para reflejar con mayor precision los gastos relacionados con las
acciones/servicios mencionados.

Describa los cambios que se haran en este objetivo, los resultados anuales, las métricas o las
estrategias/actividades para lograr este objetivo como resultado de este analisis. Identifica donde se
pueden encontrar esos cambios en la plantilla SPSA.

La escuela no hara cambios en este momento.

Resumen del presupuesto

Llene la siguiente tabla. Las escuelas pueden incluir informacién adicional. Haga ajustes a la tabla
segun sea necesario. El resumen del presupuesto es obligatorio para las escuelas financiadas a
través de la ConApp (solicitud consolidada), y/o las que reciben fondos de conformidad con la LEA
para el Apoyo y Mejora Integral (CSl).

Resumen del presupuesto

DESCRIPCION CANTIDAD

Total de fondos proporcionados a la escuela a través de la

. ) Variara sequn la escuela.
solicitud consolidada g

Total de fondos federales proporcionados a la escuela de

conformidad con la LEA para el CSI Pl Al (el Laiels il

Total de fondos presupuestados para estrategias con miras a

cumplir los objetivos de la plantilla SPSA VENTESE) SEGIT L5 CEEIEE)

Otros fondos federales, estatales y locales

Enumere los programas federales adicionales que la escuela esta incluyendo en el programa de toda
la escuela. Haga ajustes a la tabla segun sea necesario. Si la escuela no esta operando un programa
de Titulo | para toda la escuela, esta seccion no aplica y puede ser eliminada.

Programas federales Asignacion ($)

Variara segun la escuela. Variara segun la escuela.
[Afadir programa federal aqui] Variara segun la escuela.
[Afadir programa federal aqui] Variara segun la escuela.
[Anadir programa federal aqui] Variara segun la escuela.
[Afadir programa federal aqui] Variara segun la escuela.
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Subtotal de fondos federales adicionales incluidos para esta escuela: $ [Introduzca el subtotal de
fondos federales aqui]

Enumere los programas estatales y federales que la escuela esta incluyendo en el programa de toda
la escuela. Duplique la tabla segun sea necesario.

Programas estatales o locales Asignacion ($)

[Afadir programa estatal o local aqui] Variara segun la escuela.
[Afadir programa estatal o local aqui] Variara segun la escuela.
[ARadir programa estatal o local aqui] Variara segun la escuela.
[Afiadir programa estatal o local aqui Variara segun la escuela.
[Afadir programa estatal o local aqui] Variara segun la escuela.

Subtotal de fondos estatales o locales incluidos para esta escuela: $ Variara segun la escuela.
Total de fondos federales, estatales y/o locales para esta escuela: $ Variara segtn la escuela.
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